CESSIONE DEL CONTRATTO DI LAVORO EX ARTT.1406 E S. CC.

Fra le parti si intende redatta la seguente scrittura privata:

- la società ………………………., con sede in …………………, partita IVA ………, nella persona del  Sig. ……., nato a ……., …, il ……, residente in ……… Via ………… n. …, codice fiscale …………….., di seguito denominata “Cedente”;

- la società, ………………. con sede in ………………………, partita IVA ………, nella persona del legale rappresentante …………, nato a ……….., il ……., residente in ….. codice fiscale ………, di seguito denominata “Cessionaria”;

- il Sig. …………, nato a ……. il ………, residente in …….. codice fiscale ………, di seguito denominato “Lavoratore”;
PREMESSO CHE
· tra la Cedente e il Lavoratore è in essere un rapporto di lavoro subordinato, stipulato in data ……….;

· il Lavoratore  presso la Cedente è inquadrato con qualifica di …… livello…..del CCNL …….; tutto ciò premesso
SI CONVIENE QUANTO SEGUE
a) con il presente scrittura la Cedente cede alla Cessionaria, ai sensi degli artt.1406 e seguenti del Codice civile, il contratto di lavoro in premessa con decorrenza dal …….;

b) per effetto della predetta cessione il Lavoratore passa alle dipendenze della Cessionaria senza soluzione di continuità;

c) la Cessionaria subentra alla Cedente in tutti gli obblighi inerenti il rapporto di lavoro e garantisce al lavoratore il medesimo inquadramento, e il medesimo trattamento  economico , pur applicando al nuovo rapporto il Ccnl ….. in luogo del Ccnl prima applicato …….. nonché l’anzianità di servizio e tutti i diritti maturati e in corso di maturazione alla data della cessione del contratto;

d) la Cessionaria garantisce inoltre tutti i crediti vantati dal Lavoratore nei confronti della Cedente alla data della cessione. 

e) il Lavoratore dichiara il proprio consenso alla cessione del contratto e accetta pertanto il subentro da parte della Cessionaria nella titolarità del rapporto; 

Luogo e data

Cedente

……………………………

Cessionaria

……………………………

Lavoratore

……………………………

