Da: ..... (datore di lavoro)
A: ..... (lavoratore)
In merito alla lettera del ........... con la quale ha comunicato le Sue dimissioni e dove richiedeva di essere esonerato dal prestare attività durante l’intero periodo di stabilito dal c.c.n.l. in .......... giorni/settimane/mesi decorrenti dalla data delle dimissioni, Le comunichiamo che, valutata la Sua posizione, La/non La esoneriamo dal prestare la Sua prestazione per il periodo di preavviso come da Lei richiesto.

A tale proposito La informiamo che, (non) provvederemo alla relativa trattenuta in busta paga.

Il rapporto si intenderà pertanto risolto a tutti gli effetti di legge e di contratto con il giorno ..............

Data e Luogo

Il datore di lavoro
