Oggetto: Licenziamento per superamento periodo di comporto 

A: ....(lavoratore)
Con la presenta siamo a comunicarLe che nel corso dell’ultimo anno Lei è stato assente per più di…..giorni.

Nello specifico l’assenza è stata registrata dal …al…, dal… al …., dal…al….. avendo quindi complessivamente registrato assenza per malattia per numero giorni.

Ai sensi e per gli effetti di cui gli art…..Ccnl. e 2110 c.c., per quanto sopra Le comunichiamo il Suo licenziamento per superamento del periodo di comporto stabilito dal contratto collettivo di riferimento.  

In sostituzione del preavviso Le verrà corrisposta la relativa indennità unitamente alle competenze di fine rapporto che saranno disponibili presso i nostri uffici a decorrere dal ...........

RingraziandoLa per il servizio svolto, le porgiamo cordiali saluti.

La preghiamo di restituire firmata per ricevuta l’allegata copia della presente 

Data e Luogo

Firma del datore di lavoro
